Аннотация к рабочей программе теоретического обучения «Специалист по охране труда»

Рабочая программа является частью образовательной программы. По окончании  реализации программы обучающиеся должны знать: 
· Нормативную правовую базу в сфере охраны труда, трудовое законодательство Российской Федерации, законодательство Российской Федерации о техническом регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, конструкционной, химической, биологической безопасности, о санитарно- эпидемиологическом благополучии населения;
· Национальные, межгосударственные и распространенные зарубежные стандарты, регламентирующие систему управления охраной труда;
· Виды локальных нормативных актов в сфере охраны труда;
· Порядок разработки, согласования, утверждения и хранения локальной документации;
·  Основы технологических процессов, работы машин, устройств и оборудования, применяемые сырье и материалы с учетом специфики деятельности работодателя;
· Нормативные требования по вопросам обучения и проверки знаний требований охраны труда;
·  Основные требования к технологиям, оборудованию, машинам и приспособлениям в части обеспечения безопасности труда;
· Технологии, формы, средства и методы проведения инструктажей по охране труда, обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда;
· Методы и порядок оценки опасностей и профессиональных рисков работников;
· Источники и характеристики вредных и опасных факторов производственной среды и трудового процесса, их классификации;
· Порядок проведения предварительных при поступлении на работу, периодических и внеочередных медицинских осмотров работников, иных медицинских осмотров и освидетельствований работников; 
· Типовой перечень ежегодно реализуемых мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков; 
· Требования санитарно-гигиенического законодательства с учетом специфики деятельности работодателя;
·  Виды и размер (объем) компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, условия и порядок их предоставления;
·  Методы мотивации и стимулирования работников к безопасному труду;
·  Основные требования нормативных правовых актов к зданиям, сооружениям, помещениям, машинам, оборудованию, установкам, производственным процессам в части обеспечения безопасных условий и охраны труда;
·  Классы и виды средств коллективной зашиты, общие требования, установленные к средствам коллективной защиты, применение, принципы защиты и основные характеристики средств коллективной защиты;
·  Классы и виды средств индивидуальной защиты, их применение, принципы защиты и основные характеристики, предъявляемые к ним требования, правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты; 
· Ответственность за нарушение требований охраны труда (дисциплинарная, административная, гражданско-правовая, уголовная) и порядок привлечения к ответственности; 
· Факторы производственной среды и трудового процесса, основные вопросы гигиенической оценки и классификации условий труда;
·  Порядок проведения производственного контроля и специальной оценки условий труда;
·  Виды несчастных случаев на производстве; несчастные случаи, подлежащие расследованию; 
· Виды профессиональных заболеваний; 
· Порядок расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
· [bookmark: _GoBack]Перечень материалов, собираемых при расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
